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Valérie GRILLON
Conseillére départementale
Présidente de la commission politiques territoriales
Elue référente de 'Académie de la transition énergétique

66

Grace a une programmation 2025 soutenue et variée, 'Académie
joue pleinement son r6le d'outil territorial de sensibilisation

pour accompagner les acteurs du territoire sur les thématiques
de transition énergétique.

La force de notre action repose sur l'intelligence collective

et la complémentarité. Tant par la mobilisation de son réseau
de partenaires a haute valeur d’expertise, que par la diversité
des formats de sensibilisation proposés, '"Académie se construit
comme un espace ou chacun peut s'approprier les enjeux

de transition.

En 2026, l'Académie étoffe son programme d'actions et renforce
son ancrage territorial, pour faire émerger une culture commune
de la transition et trouver les moyens d’agir a la maille de ce qui
sera le plus pertinent pour chaque territoire.

Nous tenons a remercier sincérement l'ensemble de nos parte-
naires qui enrichissent nos actions par la qualité de leur inter-
vention et également nos Académiciens qui, par leurs remarques
et suggestions, contribuent pleinement a faire évoluer et a
adapter notre programmation, renforcant ainsi la dynamique
interactive et collective de 'Académie.
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Chiffres clés 2025

2 fresques du climat

207 personnes sensibilisées depuis 3 ans ‘

5 conférences-débat

180 participants

WAkl 75 | 7

participants au rendez- partenaires impliqués
vous annuel de l/Académie gansies a€t'9”5
de l'Académie

228t

«Matériaux Ecologiques
et Filiéres Construire avec
les ressources du Rhone »
14 participants

1 formation-action

1 forum des pratiques

6 stands de partenaires

3e année d'action de l'"Académie




3¢ Rendez-vous annuel de '/Académie

Une

rétrospective

Un forum
des pratiques
- 6 partenaires

Conférence Visite de site

« Architecture augmentée » : Visite du batiment agricole
concevoir autrement commun a Millery par la

pour accélérer la transition Communauté de communes
énergétique Vallée du Garon (CCVG)




Formations et événements 2025

Conférence Formation

Lancement du premier cycle « Matériaux I:Zcologiques
de conférences avec le CHELS et Filiéres - Construire avec
les ressources du Rhone »
avec le CAUE

Sensibilisation

« La décarbonation du gaz » 2¢ édition de la Biennale
avec la visite du site de des Territoires en transitionS
méthanisation de Viriat (01)

avec GRDF




Sensibilisation

Deux sessions (au sud

et au nord du Département)
sur l'lautoconsommation
collective avec Enedis

Atelier

Fresque du climat, atelier
d’intelligence collective
sur les enjeux du réchauffe-
ment climatique

Partenariat

Signature de la Convention
de partenariat avec le CHELS
pour une durée de 3 ans

Evéenement

Atelier sur la communication

durable animé par '’Académie
aux « Instants T » organisé
par Rhone Tourisme




Paroles d’Académiciens

66 Ma participation aux événements de l'Académie de la
transition m‘a apporté des éclairages précieux pour des projets
majeurs de notre collectivité (autoconsommation collective, .....).
Ces rendez-vous m‘ont également permis de rencontrer de
nombreux partenaires et collégues d’autres collectivités,
favorisant ainsi des échanges constructifs et le partage de
retours d’expérience utiles a notre action territoriale. ,’

Cyrille DANGUIN
Directeur Général des Services Techniques a la Communauté
de communes du pays de l'Arbresle

66 Le partenariat entre GRDF et 'Académie incarne
une ambition commune autour de l'objectif « 100 % gaz
vert dans le Rhdne en 2050 ». Nous mobilisons nos
expertises pour faire émerger des projets de gaz
renouvelable issus des déchets locaux des communes et
des agriculteurs. Fruits de cette coopération, ces projets,
ancrés au cceur de l'économie circulaire, contribuent a la

transition énergétique, soutiennent l'avenir du monde
agricole et renforcent la souveraineté énergétique du

territoire. ’,

Armelle GOYARD
Déléguée territoriale a la Direction territoriale sud-est
chez GRDF




66 L’Académie m’a permis de me former et d’animer des Fresques du climat,
de faire un pas de c6té grace aux conférences proposées en faisant le lien
entre nos missions et les enjeux de la transition énergétique. Je me rends
compte a quel point tout est imbriqué. Et surtout, maintenant que je sais,

j'ai une responsabilité partagée : interroger nos pratiques, penser des
alternatives dans 'évaluation de politique publique et &tre contributrice

du changement. ,’

Eléonore PERRONNEAU
Evaluateur des politiques publiques au Département du Rhdne

“ En tant que partenaire de 'Académie, ’Agence Technique
du Département du Rhdne (ATDR) met son expertise
technique au service d'une dynamique collective orchestrée
par le département du Rhdne visant a renforcer la qualité

et la cohérence des actions menées sur le territoire.

Pour l'ATDR, participer aux travaux de l’Académie constitue

un levier essentiel pour partager ses compétences, soutenir
l'innovation publique et accompagner la montée en compétence
des acteurs du territoire. 99

Laurent PETRELLI
Directeur de l’Agence Technique du Département du Rhéne

66 La Copamo a pu participer a deux évenements de 'Académie :

un sur l'autoconsommation collective et le rendez-vous annuel a Brignais.
Le premier atelier nous a permis de voir quels étaient les questionnements
et les difficultés des autres participants pour avoir des indications sur
'accompagnement de nos communes. Le rendez-vous annuel permet

de recueillir des données sur plein de sujets variés comme l'architecture,
l'isolation, le réseau électrique et permet aussi de réseauter. L'organisation
des ateliers en mode speed dating est trés appréciable. La visite de site
permet d'avoir un cas concret qui illustre les concepts évoqués. 99

Maxime THINON
Conseiller Développement Photovoltaique a la Communauté de communes
du Pays Mornantais
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Zoom sur le cycle de conférences
en partenariat avec le CHELS

Le principe ?

+ 5 conférences pluridisciplinaires
+ 5 lieux distincts

* 5 thématiques d'actualité

Ce cycle, ouvert aux managers, cadres et techniciens territoriaux,
vous permettra d’appréhender les enjeux et les problématiques
liés a la transition énergétique et de mieux les intégrer dans

les prises de décisions liées a la mise en ceuvre des politiques
publiques au niveau local.

Pourquoiy participer ?

« |dentifier des leviers d'action concrets pour agir dans un environ-
nementincertain

+ Acquérir de nouveaux outils managériaux et juridiques au service
du pilotage de la transition énergétique

« Enrichir ses pratiques professionnelles en faisant un «pas de coté »
académique

RETROUVEZ LES DATES
DES PROCHAINES CONFERENCES

L B0
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Ils concourent a nos actions

7E Collige des . <~ RHONE
hufn"'-'?:.‘-ff" En<Dis @ mécawarts

Avec le soutien de




Pour retrouver l'actualité et le programme de formations
de l'’Académie sur Connect’Académie :

https://connect-academie.rhone.fr/ (@) J

b

>

Nous contacter
transitionenergetique@rhone.fr

[ f] in] www.rhone.fr

Hétel du Département 29 - 31 cours de la Liberté
69483 Lyon cedex 03

0800 869 869 appel gratut |

Académie de la transition énergétique du Rhone
transitionenergetique@rhone.fr
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